UNIVERSIDADE DO ESTADO DO R1O DE JANEIRO - UER]J
SUB-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA —SR2

Instrucoes especificas para os candidatos as vagas
do sistema de cotas para pos-graduacao instituido pela
6.914/2014.

1. DAS INFORMAGOES COMPLEMENTARES

1.1 Para concorreras vagas reservadas pelosistema de cotas, o candidatodevera:
a) preencheros requisitos indicados no item 2.1 do Edital para um dos grupos de cotas;

b) atender a condigdo de caréncia socioecondmica definida comorenda per capita mensal bruta igual ou inferior a
RS 1.086,00 (mil e oitenta e seis reais) das pessoas relacionadas no Formulario de Informagdes Socioecondmicas.

1.2 A renda per capita mensal bruta serd calculada dividindo-se o somatdério dos valores da renda mensal bruta, ou seja,
sem descontos, de todas as pessoas do grupo familiar, pelo nimero de pessoas relacionadas no Formulariode
Informagdes Socioecondmicas, inclusive as criangas e o préprio candidato.

1.3 A comprovagdo da condigdo de caréncia socioecondmica e dos requisitos necessarios para ingressar por um dos grupos
de cotas dar-se-4 pela analise da documentagdo indicada neste Anexo, a ser encaminhada emenvelope, juntamente
com o Formuldrio de Informagdes Socioecondmicas, ao Curso de Especializagdo a que o candidato esta concorrendo,
conforme enderego indicado no edital para o local de inscrigdo.

1.4 Aanadlise da documentacdo comprobatdria da caréncia socioeconémica e da opgdo de cota sera realizada por comissdes
técnicas, respectivamente denominadas Comissdo de Analise Socioecondmica e Comissdo de Analise de Opgdo de
Cota, sendo esta ultima subdividida porgrupos de cota.

1.5 A Comissdo de Andlise Socioecondmica confrontard a documentagdo encaminhada comas informagGes prestadas no
Formuldrio de Informagdes Socioecondmicas, podendo utilizar, também, outros instrumentos técnicos, com o objetivo
de confirmar a veracidade da condigdo de caréncia socioeconémica do candidato.

1.6  Serdde inteiraresponsabilidade do candidato o envio da documentagdo contendo o valorda renda bruta mensal
atualizada que possibilite a realizagdo do calculoda renda percapita por parte da Comissdo de Andlise Socioeconémica
e, por conseguinte, a caracterizagdo da condigdo de caréncia.

2. DA DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO DA
CONDICAO DE CARENCIA SOCIOECONOMICA

2.1 O candidato devera informar, no momento dainscrigdo, durante o preenchimentodo Formuldrio de Informag&es
Socioecondmicas, os dados solicitados de todas as pessoas que residem em seudomicilio, inclusive as criangas,
definindo, assim, o seu grupo familiar.

2.2 O candidato deverd apresentar, para comprovagao da condigdo de caréncia socioeconémica, documentagdo
comprobatdria deidentificagdo e de renda de todas as pessoas que integram o seu grupo familiar, bem como a situagdo
de moradia, de Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) e de energia elétrica.

2.3 0 candidato que resida sozinho ou com outras pessoas (familiares ou ndo) que ndo sejamseus pais ou cénjuge/
companheiro (a) devera apresentar a documentagdo descrita neste Anexo, de acordo coma faixa etaria e a situagdo
de renda, tantode sua familia de origem quanto das pessoas com quemresida.

2.4 Aindicagdo defamiliares, colaterais ou agregados, no Formulariode Informagdes Socioeconomicas, devera ser
devidamente comprovada pela entrega da documentagdo descrita neste Anexo, de acordo com a faixa etdria e a situagdo
de renda.

2.4.1 Paratoda pessoa maior de 18 anos indicada no Formuldrio de InformagGes Socioeconémicas, inclusive o préprio
candidato, devera ser encaminhada a fotocdpia de comprovante de residéncia, norespectivo nome, com data
anterior amaio doano imediatamente anterior ao ano da realizagdo do certame.

2.5 Para os casos de falecimentode um dos pais (ou de ambos), do conjuge/companheiro(a), do padrastoou madrasta, tanto
do candidato quantode qualquer membro do grupo familiar menorde 18 anos, devera serencaminhada a fotocdpia
darespectiva certiddo de ébito.



2.6

2.7

2.8

2.9

Para os casos de auséncia de umdos pais (ou de ambos), do padrasto ou madrasta, do conjuge/companheiro(a), tanto
do candidato quantode qualquer membro do grupo familiar menorde 18 anos, por outro motivo diferente do dbito,
devera ser apresentada a fotocopia do comprovante de residéncia, com data anterior a maiode 2014,em nome dos
familiares ausentes, atestando que residememoutro enderegoe, se for o caso, apresentar, também, a fotocdpia da
certiddo de casamento constando a averbagdo da separagdo e/ou divorcio.

As declaragBes previstas neste Anexo deverdo conterobrigatoriamente: data, assinatura do declarante e de duas
testemunhas maiores de 18 anos e ndo pertencentes a familia, fotocdpia da carteira de identidade e do documento
oficial onde conste o nimerodo CPF das testemunhas; em caso de duvida, o candidato podera consultar os modelos
disponiveis no enderego eletrénico www.sr2.uerj.br.

Para comprovacgdo daidentificagdo do candidato e de todas as pessoas relacionadas no Formulario de Informagdes
Socioecondmicas, deverdo ser encaminhadas, de acordo com a faixa etdria, as fotocdpias das documentagdes a
seguir.

2.8.1 Para maioresde 18anos: documento deidentificacdo e do documento no qual conste o nimero do CPF,ambos
de drgdo oficial.

2.8.2 Paramenoresde 18 anos: certiddo de nascimento ou dodocumento de identificagdo; se for o caso, fotocdpia
de certiddoou outros documentos, expedidos por juiz, referentes a tutela, termo de guarda e responsabilidade,
em nome de uma das pessoas relacionadas no Formulario de Informagdes Socioecondmicas.

a) Para os casos de menores de 18 anos que residam como candidato, sem a presenca de um dos pais (ou
ambos) deverd ser encaminhado, além do comprovante de residéncia solicitadono item 2.6, documento
oficial (cartdo de vacinagdo, cartdo de Unidade de Saude, comprovante de escola ou similar), emnome da
crianga/adolescente, que comprove aresidéncia no local.

Independentemente dos documentos constantes nos itens seguintes e de acordo coma situagdo de cada membro

do grupo familiar, todas as pessoas maiores de 18 anos (ou menores de 18 anos que exer¢am atividade remunerada)
deverdo encaminharfotocdpia das seguintes paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: “Identificagdo”,
“Qualificagdo Civil”, “Contrato de Trabalho” em que conste o registro dovinculo empregaticio atual oudo dltimo vin culo
de trabalho e a pagina seguinte embranco, “Alteragdo Salarial” e “Anotagdes Gerais”.

2.9.1 Além da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, deverdo ser encaminhadas fotocdpias das documentagdes
a seguir, de acordocomasituagdo especifica.

a) Para os desempregados: fotocdpia da rescisdo de contratoou da comunicagdo de dispensa, emsituagdo
de desemprego recente (até seis meses) e do comprovante de recebimento de seguro-desemprego, se
houver. Caso todoo grupo familiar apresente auséncia de renda por desemprego, esta situacdo devera ser
devidamente comprovada; além disso, o candidato devera apresentar, também, declaragdoinformando o
tempo em que a familia se encontra nesta condigdo e como tem suprido suas necessidades financeiras.

b) Paraaqueles que nunca exerceram atividade remunerada, incluindo donas de casa e estudantes maiores de
18 anos: fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, mesmocoma primeira pagina do “Contrato
de Trabalho” em branco.

c) Paraostrabalhadores do mercadoformal (celetistas, servidores publicos civis e militares): fotocdpia dos
contracheques dos meses de junho, julho e agostode 2014.

d) Para os trabalhadores formais nas categorias empregados(as) domésticos(as) ou similares: declaragdo
datada e assinada pelo empregadorinformando a atividade desempenhada e o valor bruto mensal recebido
e afotocdpia da Guia de Recolhimentoao InSS (GPS) com os respectivos comprovantes de pagamento dos
mesesde junho, julhoe agosto de 2014.

e) Paraostrabalhadores prestadores de servico, terceirizados, cooperativados e/ou contratados temporariamente:

fotocdpia dos contracheques dos meses de junho, julho e agosto de 2014; na falta destes, enviar declaragdo
datada e assinada pelo empregadore/ou 6rgdo pagador informando a atividade desempenhada e o valor
bruto mensal recebido.

f) Para os trabalhadores domercadoinformal: declaragdo de renda datada e assinada pelotrabalhador,
informando a atividade desempenhada e o valor bruto mensal recebido, além do CnlS (Cadastro nacional
de Informag&es Sociais) atualizado. Este documento poderd ser obtido junto as agéncias do InSS.

g) Paraostrabalhadores autonomos e profissionais liberais: declaragdo de renda datada e assinada pelo
trabalhador, informando a atividade desempenhada e o valor bruto mensal recebido, e fotocépia da Guia de
Recolhimento ao InSS (GPS) com os respectivos comprovantes de pagamento dos meses de junho, julho



e agosto de 2014, além doCnlS (Cadastro nacional de Informagdes Sociais) atualizado. Este documento
podera ser obtido junto as agéncias do InSS.

h) Para os proprietdrios ou pessoas com participacdo em cotas de empresas: declaragdo contabil de retirada
de pré-labore dos meses de junho, julho e agostode 2014, fotocdpia de todas as paginas da Declaragdo
do Imposto de Renda de Pessoa Juridica (DIRPJ), referente ao ano base 2013, entregue em 2014 a Receita
Federal, e do respectivorecibo de entrega.

i) Para os microempreendedores individuais: declaragdo datada e assinada pelotrabalhador, informando
a atividade desempenhada e o valor bruto mensal recebido, alémdo Documentode Arrecadagdodo
Simples nacional (DAS) dos meses de junho, julho e agosto de 2014 e do Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual obtido noenderego www.portaldoempreendedor.gov.br.

j) Para os aposentados, pensionistas e beneficiarios de auxilio-doenca (ou outros beneficios) do InSS:
detalhamento de crédito (obtido no enderegco www.previdenciasocial.gov.br); na falta deste enviardocumento
no qual conste o numero do beneficio e o extrato bancério com valor de crédito doInSS, devidamente
identificado, referente ao més de junho, julho, agosto ou setembrode 2014.ndo sera considerado como
comprovante de pagamento o extrato bancario constando apenas a informagdo do valor de saque do
beneficio.

k) Para os aposentados e pensionistas da administragdo publica municipal, estadual ou federal: contracheques
dos mesesde junho, julhoe agostode 2014.

I) Caso a familia possua bens alugados a terceiros: fotocdpia dos recibos de aluguel referentes aos meses de
junho, julhoe agostode 2014 oude outrodocumento que comprove esta situagdo.

m) Caso o candidato e/ou outro membro do grupo familiar receba pensio alimenticia: fotocdpia dos
contracheques dos meses de junho, julho e agostode 2014 oude outro documento que comprove o valor
da pensado alimenticia; na falta destes, encaminhar declaragdo datada e assinada pelo provedorda pensdo
contendo o valor bruto mensal referente ao pagamento da pensao alimenticia.

n) Para os estagiarios e bolsistas (estudantes de graduagdo, mestradoe doutorado) remunerados e jovens
aprendizes: fotocépia do Termode Contrato de Estagio oudocumento similar, além da foto cdpia dos
contracheques dos meses de junho, julho e agosto de 2014; na falta destes, encaminhar declaragdo datada
e assinada pelo empregador e/ou 6rgdo pagador informando a atividade desempenhada e o valorbruto
mensal recebido.

2.9.2 O candidato e as pessoas relacionadas no Formulario de InformagGes Socioecondmicas que entregaram
Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (DIRPF) a Receita Federal nos dois anos anteriores ao certame,
deverdo encaminharfotocdpia de todas as paginas da declaragdo e dorespectivo comprovante do recibo
de entrega dos respectivos dois anos.

a) no caso da existéncia da Declaragdo Retificadora do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, esta também
devera ser encaminhada com o respectivocomprovante dorecibo de entrega.

b) O candidato e as pessoas relacionadas no Formulario de Informag&es Socioecondmicas que constarem
como dependentes ou cénjuges em alguma declaragdo deverdo encaminhar fotocépia de todas as paginas
da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (DIRPF) do declarante, referente ao ano base 2013,
entregue em 2014 a Receita Federal, e do respectivo comprovante dorecibo de entrega.

¢) O candidato e as pessoas relacionadas no Formulario de Informagdes Socioecondmicas que ndo dispuserem
da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (DIRPF) poderdo obté-la em qualqueragéncia da Receita
Federal, ndo sendo aceitos o “Extratode Processamento” e/ouo “Informe de Rendimentos Anual”.

d) O candidato e as pessoas relacionadas no Formulario de Informag&es Socioecondmicas que ndo declarar
Imposto de Renda poderdoobter acomprovagdo de ndo entrega acessando http://www.receita.fazenda.gov.
br>Cidaddo>Restituicdo e Compensagdo>Restituicdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica-IRPF>Consulta
Restituigdoe Situagdo da Declaragdo IRPF Renda>Consulta Restituigdes IRPF.

2.10 Para comprovacdo da situagdo de moradia do candidato deverdo serencaminhadas as fotocépias das documentagdes
a seguir, de acordocom asituagdo especifica.

a) Imovel préprio: escritura ou promessa de compra e venda do imdvel; caso o documento ndo esteja em nome de
uma das pessoas relacionadas no Formulario de Informag&es Socioecondmicas, encaminhar, também, declaragdo
explicando os motivos deste fato.



b) Imével préprioem financiamento: comprovante do financiamento referente ao més de junho, julho, agosto ou setembro
de 2014; caso o documentondo estejaem nome de uma das pessoas relacionadas no Formulario de InformagGes
Socioeconémicas, encaminhar, também, declaragdo explicando os motivos deste fato.

¢) Imével alugado: contratode locagdo e os recibos do aluguel dos meses de junho, julho e agosto de 2014; caso o
documentondo estejaem nome de uma das pessoas relacionadas no Formulario de Informag&es Socioecondmicas,
encaminhar,também, declaragdo explicando os motivos deste fato.

d) Imével cedido: declaragdo datada e assinada pelo cedente informandoa cessdo do imével.

e) Imodvel de posse ou ocupagdo: declaragdo informando a situagdo oudeclaragdo da Associagdo de Moradores.

f) Residéncia em hotel, pensdo, alojamento ou afins: recibos de pagamento dos meses de junho, julho e agosto de
2014; nafalta destes, declaragdo datada e assinada pelo locador, contendo o valor doaluguel.

g) Residénciano local de trabalho: declaragdo datada e assinada pelo empregador, explicando a situagdo.
h) Outra situagdo de moradia: declaragdo explicandoa situagdo.

2.10.1 Para comprovagdo da situagdo doIPTU, deverdo serencaminhadas as fotocdpias das documentagdes a seguir,
de acordo com a situagdo especifica.

a) Recebe cobrangade IPTU: camé referente ao ano base 2014 (péginas de identificagdo do proprietario,
enderecodo imovel e valordo imposto).

b) ndo recebe cobranga de IPTU: comprovante de isengdo, refere nte ao ano base 2014; ou declaragdo explicando
tal situagdo.

¢)no caso do carné ou do comprovante de iseng¢do do IPTU ndo estar no nome de uma das pessoas
relacionadas no Formulario de Informagdes Socioecondmicas, encaminhar, também, declaragdo explicando
tal situacdo.

2.10.2 Para comprovagdo da situacdo de energia elétrica, devera ser encaminhada a fotocdpia das contas de energia
elétrica referentes aos meses de junho, julho e agostode 2014; no caso de a conta de energia elétrica ndo
estar no nome de uma das pessoas relacionadas no Formulario de Informagdes Socioecondmicas, ou outra
situagdo qualquer, encaminhar, também, declaragdo explicandotal fato.

2.10.3 O candidato que ndo receber cobranga de energia elétrica e de IPTU deverd encaminhar outro documento
de moradia atualizado, emitido por institui¢gdes, como contas de telefone, gas, etc., para fins de comprovar a
residéncia no enderegoinformadono Formuldrio de Informagdes Socioecondmicas.

3. DA DOCUMENTAGAO PARA COMPROVAGCAO DA OPCAO DE COTA

3.1 Se concorrente ao grupo de cota para estudantes oriundos de Instituicdo de Ensino Superior (IES) privada, o candidato devera encaminhar,
para comprovagdo de sua opgdode cota, a documentagdo especificada a seguir.

3.1.1 Para o candidato que ja concluiu a graduagdo:
a) historico escolar (fotocdpia autenticada em cartério) que comprove que o candidato tenha cursado
integralmente todo o curso na IES;

b) comprovantes de comprovem que o candidatos foi financiado pelo PROUNI, FIES ou equivalente;

c) diploma ou certificado de conclusdo da graduagio (fotocdpia autenticada em cartério) ou, na
impossibilidade de apresentagdo desses documentos, certiddo ou declaragdo equivalente (original),

3.1.2  Parao candidato que esta cursando o Ultimo anoda graduagdo:

a) historico escolar (fotocdpia autenticada em cartdrio) que comprove que o candidato tenha cursado
a graduacgdo integralmente na IES;



3.2 negros e indigenas, o candidato deverd encaminhar, para comprovagdo de sua opgdo de cota,

além da comprovagdo de ser carente, conforme itens anteriores, a seguinte documentagdo:

a) para negros— declaragdo, conforme o modeloa seguir, assinada pelo candidato ou por seurepresentante legal,
caso sejamenor de idade.

DECLARACAO
CFOItO_d De acordo coma LeiEstadual n2 6914/2014 eu, (nome completo), inscrito nocursode ___ ,doCurso de
E?x?l” a Especializagdoem____ _~  noanode __

____sobon?(inscrigdo), declaro, sob pena das sang¢des penais, previstas no
Decreto-lein? 2848/1940 (Cédigo Penal, artigos 171 e 299), administrativas (nulidade de matricula, dentre outros) e civis

(reparagdo ao erario), além das sangdes previstas nas normas internas da UERJ, identificar-me comonegro.

Informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar negro.
() Caracteristicas fisicas. Especifique:

() Origem familiar/antepassados. Especifique:

() Outros. Especifique:

Declaro, ainda, estar ciente de que, apds matriculado na UERJ, poderei ser convocado por comissdes especificas
da Universidade para verificagdo da afirmagdo contida na presente declaragdo.

(Data e assinatura do candidato)

(Data e assinatura do representante legal, se candidato menor deidade)

b) paraindigenas — declaragdo, conforme o modelo a seguir, assinada pelo candidato ou porseu representante legal,
caso sejamenor de idade.

DECLARAGCAO
Foto De acordo coma Lei Estadual n® 6914/2014 eu, (nome completo), inscritonocursode _________________, do
C;'Z”da Curso de Especializagdioem __~  noanode___
X

____sobon?(inscri¢do), declaro, sob pena das sangdes
penais, previstas no Decreto-lein® 2848/1940 (Cédigo Penal, artigos 171 e 299), administrativas (nulidade de matricula,

dentre outros) e civis (reparagdo ao erario), além das san¢des previstas nas normas internas da UERJ, identificar-
me como indigena.

Informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar indigena.

() Etnia ou povo a que pertengo. Especifique:

() Origem familiar/antepassados. Especifique:

() Outros. Especifique:

Declaro, ainda, estar ciente de que, apds matriculado na UERJ, poderei ser convocado por comissdes especificas
da Universidade para verificagdo da afirmagdo contida na presente declaragdo.

(Data e assinatura do candidato)

(Data e assinatura do representante legal, se candidato menor deidade)



3.2.1 O candidato menor deidade, ao completar 18 (dezoito) anos, devera ratificar a declaragdo assinada peloseu
represente legal junto ao drgdo responsavel da Sub-reitoria de Pés-Graduagdo.

3.2.2 O candidato ou seu representante legal, ao assinar a declaragdo, estara sujeitoas normasintemas da UERJ
relacionadas a fraude no sistema de cotas.

3.3 Se concorrente ao grupo de cota para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagdo em vigor, ou para filhos de
policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de seguranga e administragdo penitencidria, mortos
ou incapacitados emrazdo do servigo, o candidato deverd encaminhar, para comprovagdo de sua opgdo de cota, a
seguinte documentagdo:

a) para pessoas com deficiéncia - laudo médico, preferencialmente emitido nos tltimos seis meses, fornecido por
instituicdo de saude, com parecerdescritivo da deficiéncia, nos termos do Cédigo Intemnacional de Doengas (CID) e de
acordo com as determinagdes estabelecidas pela Lei Federal n27853/1989 e pelos Decretos Federais n23298/1999
e n25296/2004;

b) parafilhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e deinspetores de seguranga e administragdo
penitenciaria, mortos ou incapacitados emrazdo do servigo:

. certiddo de dbito (fotocopia autenticada),

. documento coma decisdo administrativa que reconheceu a morte ou incapacidade emrazdo do servico (fotocdpia autenticada),

. Diario Oficial coma decisdo administrativa que reconheceu a morte ouaincapacidade em razdo doservigo (fotocdpia autenticada),

. documentode reforma ou aposentadoria porinvalidez, contracheque da pensdo por morte, quando for beneficidrio dela, ou dos

proventos da aposentadoria pagos pelo IPERJ, RIOPREVIDENCIA ou outra entidade afim (fotocdpia autenticada).

4. DO RESULTADO

4.1 Oresultado da analise da documentagdo comprobatdria da condigdo de caréncia socioecondmica e da opgdode cota
serd divulgado emdata e localinformados no calendario (Anexo 1), apds parecerdas respectivas comissdes sobre a
situagdo de cada candidato.

4.2 O candidato terdindeferida a solicitacdo para concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas e passara a concorrer
as vagas ndo reservadas, nas seguintes condigdes:

a) ndo atender a condigdo de caréncia socioeconomica,

b) ndo encaminhar toda a documentagdo comprobatdria da caréncia socioeconémica e da opgdo de cota, até adata
prevista no calendario (Anexo 1),

c) apresentar documentagdo comprobatdria da condigdo de caréncia socioecondmica e de sua op¢do de cotaem
desacordo com as exigéncias da Lei Estadual n® 5346/2008 e deste Anexo.

4.3 As situagdes de envio de documentagdoincompleta, de omissdo, de incompatibilidade ou de inveracidade entre as
informacg@es prestadas no Formulario de Informag6es Socioeconémicas e a documentagdo apresentada também
acarretardo o indeferimento da solicitagdo para concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas, passando o
candidato a concorrer as vagas ndo reservadas.

5. DO RECURSO

5.1 Em nenhuma hipédtese o candidato com solicitagdoindeferida por ndoterenviado sua documentagdo para analise
socioecondmica e para opgdode cota podera participar da fase de recurso.

5.2 O candidato que ndo concordar com o indeferimento proferido pela Comissdo de Analise Socioeconémica e/ou pela
Comissdo de Analise de Opgdo de Cota poderd solicitar recurso, no prazo, local e horario estabelecidos no calendario
(Anexo 1).

5.3 O candidato nesta etapa poderd anexar documentos.

5.4 Os recursos encaminhados serdo analisados pelas Comissdes responsaveis, que poderdo manter ou alterar o
indeferimento, ndo havendo possibilidade de novo recurso.

5.5 Em nenhuma hipédtese serd admitida interposi¢cdo de recurso e entrega de documentagdo fora do prazo estabelecido
no calendario (Anexo1).



6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1

6.2

6.3
6.4

6.5

As informagdes prestadas no Formuldrio de Informagdes Socioecondmicas, bem como o encaminhamentoda
documentagdo comprobatdria da caréncia socioecondmica e da opgdo de cota, sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

Os documentos encaminhados para o requerimentode isen¢do da taxa deinscricdo nocertame ndo
terdo validade para o processo de analise socioecondmica, devendo o candidato enviar novamente os documentos
indicados neste Anexo.

A documentagdo comprobatdria encaminhada ao Curso de Especializagdo ndo sera devolvida.

As declaragdes previstas neste Anexo deverdo conterobrigatoriamente os seguintes dados: data, assinatura do
declarante e de duas testemunhas maiores de 18 (dezoito) anos e ndo pertencentes a familia, fotocdpia da carteira de
identidade e do documento oficial no qual conste o nimero do CPF das testemunhas. Em caso de duvida, o candidato
poderd consultar os modelos disponiveis no enderego eletronico www. sr2.uerj.br.

As disposicdes, instrugdes e informagdes contidas no enderego eletrdnico www. sr2.uerj.br constituem normas
gue complementardo o presente Anexo.



